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ENEL ESTENDE IL PROGRAMMA “ENERGIE PER CRESCERE” AL MONDO
DELLE RINNOVABILI

* Il programma di formazione di Enel ed Elis amplia il suo raggio d’azione e punta a formare oltre
2mila professionalita specializzate da inserire nelle imprese fornitrici di Enel Green Power

« | professionisti collaboreranno alla realizzazione in tutta Italia di nuovi impianti fotovoltaici, eolici e
di accumulo

Roma, 27 febbraio 2023 - Energie per Crescere, il programma di formazione lanciato da Enel in
collaborazione con Elis, amplia il suo raggio di azione e si estende al settore delle rinnovabili, con
I'obiettivo di formare entro il 2025 piu di 2mila nuovi professionisti della transizione energetica, da
occupare nelle imprese fornitrici di Enel Green Power.

Avviato nel 2022 con l'obiettivo di formare 5.500 nuovi operatori delle reti smart entro due anni, il
programma ha gia raccolto piu di 12mila candidature, permesso a oltre 2400 giovani di ottenere una
qualifica professionale finalizzata all’assunzione nelle imprese dell'indotto di Enel, e si propone ora di
creare nuove professionalita specializzate che supportino lo sviluppo della produzione di energia elettrica
da fonti rinnovabili in Italia, contribuendo ad accelerare il percorso di transizione energetica del Paese.

“Il successo di Energie per Crescere conferma come la transizione energetica rappresenti un’opportunita
unica per I'ltalia in grado di sviluppare le competenze necessarie attraverso la formazione dei giovani”,
commenta Francesco Starace, Amministratore Delegato e Direttore Generale di Enel. “Per questo
motivo abbiamo esteso il progetto alla filiera delle rinnovabili, dove & essenziale disporre di figure
professionali qualificate che lavorino con le nostre imprese per raggiungere gli obiettivi di sostenibilita e
conseguire la liberta energetica, in linea con quanto previsto dal piano europeo RePowerEu. Con il
programma vogliamo rispondere a questa sfida contribuendo a far crescere la catena nazionale di
fornitura delle rinnovabili, creando occupazione di qualita attraverso il coinvolgimento dei nostri giovani e
generando valore per economia, societa e ambiente”.

“Energie per Crescere”, commenta Pietro Cum, Amministratore Delegato ELIS, “ha coinvolto migliaia di
giovani che si sono messi in gioco per imparare una professione, scoprendo cosi limportanza dei
mestieri tecnico-professionali indispensabili per sviluppare un settore strategico per il Paese, come é
quello dell’energia. E un cambio di passo importante rispetto a una certa cultura del lavoro, che ha
portato I'ltalia negli ultimi decenni a perdere di vista la centralita della formazione professionale”.

Il programma, rivolto ai diplomati, mira a sostenere la crescita della filiera delle rinnovabili, formando in
particolare specialisti elettrici, specialisti civili-meccanici e junior site manager che collaboreranno con
Enel Green Power alla realizzazione in tutta Italia di nuovi impianti fotovoltaici, eolici e di accumulo di
energia—Le richieste di personale da parte delle aziende che aderiscono al programma verranno
sistematizzate per aree geografiche e, nella fase di selezione, gestite da alcune delle maggiori agenzie
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per il lavoro, tra cui Manpower, GiGroup, Orienta e Randstad. Prima di iniziare il percorso di formazione, i
candidati potranno valutare la sede di occupazione proposta.

ELIS, ente non profit impegnato nella formazione di persone al lavoro, coordina l'iniziativa per la
selezione, la formazione e l'individuazione dei percorsi professionali, che consentira ai candidati di
lavorare in una delle aziende partner di Enel Green Power. L’inserimento in azienda € preceduto da 200
ore di formazione gratuita presso istituti certificati per le quali i partecipanti riceveranno un rimborso
spese. Ad oggi gli istituti di formazione coinvolti sono Agora, Fasten e App Energia, ma nel corso del
programma se ne potranno aggiungere altri anche in base al numero di richieste di partecipazione dei
ragazzi.

Enel & una multinazionale dell’energia e un operatore integrato leader nei mercati globali dell’energia e delle
rinnovabili.

A livello mondiale, € il piu grande operatore privato di rinnovabili, il primo operatore di rete per numero di utenti finali
e il maggiore operatore retail per numero di clienti. Il Gruppo € leader mondiale in demand response e la piu grande
utility europea per EBITDA ordinario ['l,

Enel & presente in 30 Paesi nel mondo e produce energia con una capacita totale di circa 93 GW.

Enel Grids, la business line globale del Gruppo dedicata alla gestione del servizio di distribuzione di energia elettrica
a livello mondiale, fornisce energia elettrica attraverso una rete di circa 2,3 milioni di chilometri a circa 76 milioni di
utenti finali. Il Gruppo fornisce energia a oltre 70 milioni di case e aziende. Enel Green Power, che all'interno del
Gruppo Enel gestisce le rinnovabili, conta su una capacita totale di oltre 56 GW con un mix di generazione che
include impianti eolici, solari, geotermici, idroelettrici e di accumulo, in Europa, nelle Americhe, in Africa, Asia e
Oceania. Enel X Global Retail, la business line globale di Enel per i servizi energetici avanzati, ha una capacita totale
di circa 8,2 GW di demand response gestiti a livello globale e 65 MW di capacita di accumulo behind-the-meter.
Inoltre, Enel X Way & la nuova societa del Gruppo interamente dedicata alla mobilita elettrica, che gestisce circa
430.000 punti di ricarica pubblici e privati per veicoli elettrici in tutto il mondo, sia direttamente che attraverso accordi
di interoperabilita.

lLa /eadership di Enel nelle diverse categorie & definita dal confronto con i dati dell’esercizio 2021 dei competitor.
Non sono inclusi operatori di proprieta pubblica.

ELIS & un’organizzazione non profit che opera in sinergia con istituzioni pubbliche e soggetti privati in Italia e, in
qualita di ONG, nei Paesi in via di Sviluppo. Forma persone al lavoro con particolare attenzione all'inserimento
professionale di giovani e disoccupati. Collabora con oltre 100 grandi gruppi e aziende, raccolti nel Consorzio ELIS
CONSEL. | membri del Consorzio partecipano all’elaborazione dei percorsi didattici e ad altri progetti centrati su
innovazione, sviluppo e responsabilita sociale. Supporta inoltre le aziende con ELIS Innovation Hub, struttura di
consulenza che opera anche come acceleratore d’impresa al servizio delle start-up.
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